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[bookmark: _GoBack]贵州科学院工程系列部分专业专业技术职务
任职资格评委会纸质材料及要求

1、 材料目录
	序号
	材料名称
	份数
	备注

	1
	《公示人员名单》
	1份
	系统导出原件

	2
	《职称评审表》
	3份
	系统导出原件

	3
	《政策性审查表》
	3份
	系统导出原件

	4
	论文或专著
	1份
	原件

	5
	其他补充材料
	1份
	与系统内相符

	6
	论文代表作（仅申报正高级工程师）
	1份
	电子版

	7
	事业单位岗位聘用情况备案汇总表
（仅事业单位申报人员）
	1份
	


2、 材料要求
（1） 材料收集整理要求
1、 《公示人员名单》须由申报人员所在单位在系统内导出带水印版本并加盖单位公章。
2、 《职称评审表》为系统内导出的带水印版本，A4双面印刷，中缝装订，由单位和主管部门出具推荐意见并加盖公章。申报类别为破格或申报正高级职称的，还应由2名专家出具推荐意见。
3、 《政策性审查表》为系统内导出的带水印版本，A3双面印刷，由单位出具推荐意见并加盖公章。
4、 发表的论文、出版专著需提供原件，在论文期刊目录明显标明本人论文位置，在论文正文内容首页作者栏明显标明本人位置。
5、 其他补充材料须统一使用A4纸打印，均须由申报人员本人签字、所在单位人事部门审核盖章。线下纸质材料应是线上材料的纸质版本以及补充或佐证，未在线上提交或体现的纸质材料，评审委员会可不予采纳。
6、 继续推行正高级专业技术职务任职资格代表论文送审制度。申报正高级工程师的专业技术人员须在报送纸质材料时提交电子文档（word格式）一份，统一用“姓名+代表作名称”对电子文档进行命名，正文内容须隐去作者姓名及单位信息，不按要求报送代表作的不予受理。
7、 事业单位申报人员须按照《贵州省人力资源和社会保障厅关于进一步规范事业单位岗位管理和公开招聘备案工作的通知》（黔人社通〔2020〕212号文件要求，由单位出具《事业单位岗位聘用情况汇总表》，并加盖单位公章。
（2） 材料装订及包装要求
1、 “材料目录”中第5项按序胶装成册，须设置有封面、目录、封底。提供的业绩材料顺序要与系统中相关内容一一对应。
2、 “材料目录中”1-5项、第7项（如有）须按顺序整理装入牛皮纸档案袋，档案袋封面须注明申报人姓名、单位、拟申报专业及资格、联系电话；档案袋底部和侧面须加贴标签，注明申报人姓名、单位、拟申报专业及资格。
3、 由所在单位或主管部门汇总后统一报送。
